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	1
	Název
	Testování zaměstnanců na přítomnost nákazy COVID-19

	2
	Legislativa
	 Mimořádné opatření MZDR 9364/2021-1/MIN/KAN ze dne 5.3.2021 (zaměstnavatelé od 50 osob výše v rámci orgánů veřejné moci, kterým je vydán příkaz k provedení testování zaměstnanců na přítomnost onemocnění COVID-19 dle § 2 odst. 2 písm. m) zákona č. 94/2021
[bookmark: _GoBack]MZ vydalo výše uvedené nařízení dle § 80 odst. 1 písm. g) zákona č. 258/2000., o ochraně veřejného zdraví, a §2 odst. 1 zákona č. 94/2021 Sb., o mimořádných opatřeních při epidemii onemocnění COVID-19

	3
	Zdroj informací
	Evidence provedených testů

	4
	Zvláštní kategorie OÚ
	ANO, zdravotní stav

	5
	Účel zpracování
	c) plnění právní povinnosti správce

	6
	Zpracovatel
	--

	7
	Doba zpracování – skartace
	Zpracování osobních údajů bude probíhat a evidence provedených testů bude vedena do zrušení mimořádného opatření k provádění povinného testování zaměstnanců.
Lhůta pro uchování nebyla stanovena. Max. doba uchování osobních údajů a evidence provedených testů bude 3 roky od jejich pořízení.

	8
	Kategorie osobních údajů
	 Jméno a příjmení zaměstnance
Datum provedení testu
Výsledek testu
Případně důvody neprovedení testu

	9
	Kategorie subjektu údajů
	zaměstnanci

	10
	Kategorie příjemců
	Orgány ochrany veřejného zdraví za účelem případné kontroly plnění uloženého opatření.
Zdravotní pojišťovny, pokud to bude nezbytné za účelem poskytnutí finančních prostředků k úhradě testů na onemocnění COVID-19.
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